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EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

El Ejercicio Profesional Supervisado es una figura del quehacer académico ordinario
de la Escuela de Ciencias Psicologicas que comprende la actividad consciente de prestar
atencion profesional (técnica y cientifica) a una parte definida de la poblacion guatemalteca.

El Ejercicio Profesional Supervisado es la ultima actividad académica bajo la direccion
técnica, organizacional, ejecutiva y evaluativa de la Escuela de Ciencias Psicoldgicas la
cual acepta y a la que se sujeta el estudiante requirente.

Como su nombre lo indica, es un ejercitar, una practica concreta, aplicada, de los
conocimientos tedricos y practicos aprendidos en el transcurso de la carrera universitaria.
Tiene toda la seriedad de un trabajo profesional que implica la responsabilidad en el
ejercicio de la profesion y es debidamente supervisado por el personal académico de la

Escuela en mutua colaboracién con la entidad, organismo o poblacion requirente.

Esta conformado por tres instancias de accidén: servicio que comprende la
aplicacion practica de conocimientos y técnicas determinadas, los actos y acciones de
caracter psicologico concretos a ser ejecutados en, con y hacia la poblacién que se sirve;
docencia que se refiere a las acciones educativas que implica el intercambio de
conocimientos de manera pedagoégica y didacticamente planificadas y la investigacion que
se refiere al abordamiento cientifico del (de los) problema(s) encontrado(s) conforme la
aplicacion de los métodos y técnicas de investigacion en relacion a sus caracteristicas y
datos mas significativos, a la determinacién clara del (de los) problema(s) objeto de
atencion, en donde se aplica, minimamente, la estadistica descriptiva y que, al final de su

relativo conocimiento, debe expresar las conclusiones y recomendaciones del caso.

Dada la sustentacion antecedente, con base en la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, Articulo 82; Ley Orgéanica de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Articulo 2° y 4°; Estatuto de la Universidad de San Carlos (Nacional y Autbnoma) Articulo
3°, inciso e) del Articulo 6°, inciso b) del Articulo 7°, Articulo 9°, incisos a) y b) del Articulo
32, Articulos del 123 al 131 inclusive; Capitulos | y Il, DE LA DISCIPLINA EN LA
UNIVERSIDAD, TiTULO VIII; el Consejo Directivo de la Escuela de Ciencias Psicoldgicas
de la Universidad de San Carlos, segun Punto SEXTO del Acta CERO DOS NOVENTA Y
TRES (02-93) de fecha 18 de enero de 1,993. Se establecen como objetivos generales del

Ejercicio Profesional Supervisado:

Pagina 2 de 14



e Coadyuvar a la solucion de problemas del orden psicolégico y psicosocial dentro de

la realidad nacional.

e Conforme un abordaje cientifico, determinar aspectos de beneficio psicosocial y
procurar modificaciébn de conducta individual y/o colectiva en las personas y/o
estructuras humanas a las que va dirigido el E.P.S

e Formar al futuro profesional de la psicologia en actividades concretas y debidamente
programadas con el sector poblacional requirente, a instancia propia o en funcién

del organismo interesado”.

Ejercicio Profesional Supervisado: proceso de graduacién de la licenciatura en
psicologia consiste en el desarrollo de un programa de intervencion integrado en donde
ejecuta acciones de atencidén psicolégica, acciones de docencia y un proceso de
investigacion cualitativa, a través de medios técnicos y educacionales, fundamentados en
un diagnéstico institucional o comunitario, o bien una descripcion situacional.

Ejercicio Técnico Supervisado: opcion de graduacion para carrera técnica y consiste en
que los estudiantes con pensum cerrado, presten servicio técnico profesional a una
institucion, empresa o comunidad que solicite sus servicios. El ejercicio técnico consistira
preferentemente en el desarrollo de un programa de intervencion a través de medios
técnicos y educacionales fundamentado en un diagnéstico institucional o comunitario, o
bien una descripcion situacional.

*Ambos conllevan las mismas fases y requisitos Unicamente varia el eje teméatico
propio de la carrera para la ejecucion del proyecto y la temporalidad.

Requisitos:
e Tener constancia de Cierre de Pensum de carrera Técnica o Licenciatura, extendida
por el departamento de Control Académico. (OBLIGATORIO)

e Llenar ficha de datos de EPS para solicitud de centro de EPS

¢ Inscribirse con matricula consolidada en registro y estadistica, zona 12 (Anterior a
este tramite dirigirse a Control Académico de la Escuela, para solicitar una
constancia de inscripcién con matricula consolidada (o solvencia general) que sera

solicitada en Reg. y Estadistica.
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o Realizar asignacion de EPS en Departamento de Control Académico de la Escuela

de Ciencias Psicolégicas (presentar original y copias de la solvencia general de

inscrito)

o Aperturar de Expediente de Graduacion en el departamento de la Unidad de

Graduacion, en donde le entregan comprobante del mismo. (Tercer nivel, Edif. “A”)

e Entregar comprobante de expediente de graduacion en el departamento de EPS.

*Debido a los tiempos administrativos se puede iniciar el EPS / ETS con el comprobante de

gue la papeleria se encuentra en tramite, (solicitud de constancia de cierre de pensum) de

no completar el procedimiento no tendra validez.

Tiempo de duracion EPS:

Area Urbana:

Area Rural:

Técnico El estudiante reside en la comunidad y dedica
e 6 meses tiempo completo a la labor realizada.
e Lunes aviernes — 4 horas
diarias Técnico
Licenciatura e 6 meses
e 10 meses Licenciatura
e Lunes aviernes — 8 horas ® 8 meses
diarias

Fases del EPS:

Visita de reconocimiento: es un acercamiento a la institucién y/o poblacion que tiene
una duraciéon de 15 dias a un mes calendario, tiempo pertinente para la recoleccion e
identificacion de los elementos necesarios para la elaboraciéon del proyecto de EPS.
Involucra la realizacién del diagnéstico institucional / comunitario, establecimiento de
vinculos y formulacion de objetivos para cada uno de los subprogramas de acuerdo a
las problematicas.

Proyecto de EPS: consiste en la formulacion de la intervencion y o programas a realizar
debidamente fundamentada en sustento tedrico y metodolégico, en dicho proceso el
estudiante tendrd asesoria y supervision de un profesional designado por la
Coordinaciéon del Departamento de Ejercicio Profesional Supervisado, quien sera el

encargado de emitir el dictamen de aprobacién para que el Consejo Directivo de la
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Escuela de Ciencias Psicoldgicas extienda carta de aprobacion del proyecto y autorice

la ejecucion del mismo en el tiempo estipulado.

Ejecucién de proyecto de EPS: se refiere a la implementacion de las acciones
concretas previamente planificadas, organizadas y aprobadas en el proyecto de EPS,
el cual esta sujeto a la supervision y control constante en su cumplimiento tanto por la
Escuela como por el Organismo o entidad requirente. Siendo productos obligatorios el
diario de campo en el cual se sistematice las acciones realizadas en cada uno de los
ejes, el informe mensual entregado al supervisor 5 dias después de finalizado el mes,
lecturas complementarias, fortalecimiento del proyecto y participar en las actividades

programas para la supervision y asesoria.

Evaluacion y resultados: Esta fase comprende las acciones posteriores al ejercicio
concreto del E.P.S. y que se refiere a la evaluacion de productos y a la integracion de
resultados. En lo referente a la evaluacion de productos, fundamentalmente refiérase
a la confrontacién entre los objetivos planificados en el Proyecto y las metas alcanzadas
en el ejercicio del Programa propiamente dicho. Es éste el factor mas importante, ya
gue nos informa si el E.P.S. cumpli6é o no los objetivos que se propusieron.

Informe Final: Es el documento escrito que integra todo lo actuado y que debe
contener un discurso de exposicién debidamente organizado. En términos generales,
dicho Informe debe contener, independientemente de los aspectos propios e
individuales de su realizacién, una informacién concreta pero sintetizada del subsistema
0 poblacién en donde se realiz6 el E.P.S., un marco te6rico y metodoldgico del (de los)
problema (s) tratado (s), los objetivos de las tres areas de accion, el abordamiento
metodoldgico, el plan de actividades y la programacion planificada asi como la
exposicion de las acciones concretas realizadas en las tres areas ya sefialadas, analisis
y discusién de resultados, las conclusiones y recomendaciones. Este producto debe ser
aprobado por el Asesor, profesional que acompafié en el proceso de ejecucion,
posteriormente serd revisado y aprobado por el profesional designado por el
Departamento de EPS, finalizado dicho proceso se remite el mismo a la Unidad de

Graduacion para continuar el trdmite correspondiente.
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Instituciones de EPS / Supervisor - Asesor
Licenciado Edgar Alfonso Cajas Mena: ecajas@psicousac.edu.gt

Departamento Municipio Institucion
Flores e “Tan’uxil” , con apoyo de hospedaje y alimentacion
i Santa Elena ¢ Hospital Nacional, “ “ ¢
Petén - - - ” m p
Lic. Edgar Cajas San Bemi[o . H(.)s-pltall Nacional, _
Sayaxché ¢ Ministerio de Salud Publica, :
Melchor de Mencos | e Sayaxche, area de salud, apoyo de hospedaje y Alim.
Santa Elena e Petén
Coban ¢ Fundacion Talita Kumi
San Juan
Alta Verapaz Chamelco
Lic. Edgar Cajas Lankin ¢ Municipalidad, con Beca
Carcha ¢ Municipalidad, con Beca
Tactic ¢ Municipalidad, con Beca
San Cristobal V | e Municipalidad, con Beca
Sta. Cruz ¢ Municipalidad, con Beca
Con beca Salama ¢ Biotopo del Quetzal fundacién Mario Dary
Eaja Verapqz Rabinal e Coordinadora de Viudas y Huérfanos Sobrevivientes del Conflicto
Lic. Edgar Cajas Armado Interno, con apoyo de hospedaje y alimentacién
Huehuetenango | e Oficina Nacional de la Mujer, con apoyo de hospedaje y aliment.
Colotenango ¢ Municipalidad EPSUM, Con Beca
San Idelfonso | e Municipalidad EPSUM, con beca
Ixtahuacan

Huehuetenango

Lic. Edgar Cajas.

San Gaspar Ixil

¢ Municipalidad, con beca

San Sebastian

¢ Municipalidad, con beca

San Pedro
Soloma

¢ Municipalidad, con beca

Santa Eulalia

¢ Municipalidad

Quiché
Lic. Edgar Cajas

Santa Cruz del
Quiché

¢ Diécesis Quiché, hospedaje y alimentacién
e Escuela de Educacion Especial Angeles de Jesus, Uspantan
¢ Municipalidad

Santa Maria | e Mujeres Transformando el mundo, Programa Nifiez y Adolesc.
Nebaj (Save Children)

¢ Asociacion Nebajense para el Desarrollo

e Instituto por Cooperativa, hospedaje y alimentacion
Ixcén e Ditcesis Ixcan

e ADECI -
Cantabal

Asociacion de Desarrollo Social de Playa Grande,
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San Antonio | e Municipalidad
llotenango
Chinique ¢ Municipalidad, con beca
San Pedro | e Area Ixil, con beca
Jocopilas
San Juan | e Municipalidad, con beca
Cotzal
Quetzaltenango | Quetzaltenango | e Programa Miriam, apoyo de hospedaje - alimentacion
Lic.. Edgar Cajas
San Marcos e Area de Salud, Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
San Miguel | e Municipalidad, con beca
Ixtahuacan
San Rafael Pie | e Centro educativo especial Angeles de Gessell, con hospedaje y
de la Cuesta alimentacion
Tejutla e Tecun Umén, Dibdcesis de San Marcos, con hospedaje vy
alimentacion, con beca
e Tecun Uman, Hospital Nacional “Doctor Juan Francisco Aguilar”,
San Marcos apoyo de hospedaje? y alilmentacic'm, con beca
Lic. Edgar Cajas ¢ Area de salud, municipalidad
e Tecun Uméan: Orden religiosa Sagrado Corazoén, hospedaje y
alimentacion
Tacana e Pastoral Social, Area de Salud de San Marcos. Con beca
Tajumulco ¢ Municipalidad
Sibinal e Municipalidad, con beca
San José e Municipalidad
Ojotenan
Santa Maria e Municipalidad
Visitacion*
f:gu‘;l;an la ¢ Municipalidad, con beca
Solol4 e Centro Maya, hospedaje y alimentacién
Lic. Edgar Cajas. | San Pedro la * Municipalidad con_ _becgt . .
Laguna . S:entro de Rehabilitacion de Personas con discapacidad Somos
Hijos del Lago, con beca
San Pablo la ¢ Asociacion comunitaria, Municipalidad con beca
Laguna
San Marcos ¢ Municipalidad con beca
Sta. Catarina ¢ Municipalidad con beca
Palop6
Chiquimula ¢ Oficina Municipal de la Mujer
Chiguimula Quetzaltepeque * Municipalidad con beca
Lic. Edgar Cajas ~ —
Jocotan ¢ Municipalidad con beca
Camotan ¢ Municipalidad con beca
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Departamento Municipio Institucion
Mixco ¢ Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social — zona 6
e PRODESA
San Juan e Centro de Salud
Guatemala. Sacatepéquez
Lic. Edgar Cajas [ Chuarrancho | e Municipalidad Indigena, con beca

San Raymundo

¢ Organizacién para el Desarrollo con beca

Guatemala Zonal ¢ Programa Miriam

Lic. Edgar Cajas

e Parroquia Las Victorias

e Colectivo Amigos contra el SIDA - CAS

Instituciones de EPS / Supervisor - Asesor
Licenciado Emerson Amilcar Paredes: aparedes@psicousac.edu.gt

Departamento \ Municipio Institucion
Cobertura Nacional e Fiscalias Ministerio Publico
Lic. Amilcar Paredes
. z Nifiez y Adol nci
Cobertura Nacional * :]Ju gagos Zle p ez y Adolescencia
Lic. Amilcar Paredes * tzgados de Faz
I - -
Jalapa Jalapa e Hospital Nacional de Jalapa
Jalapa Panajachel, ¢ Municipalidad de Panajachel, Solola
Solola
Jalapa La Democracia, e Municipalidad De La Democracia,
Huehuetenango Huehuetenango
Guatemala Zonal ¢ CONACMI con beca
Guatemala Zonal e Fundacién Sobrevivientes
Guatemala Zona 1 e Secretaria de Bienestar Social de la Republica
-SBS-
Guatemala Zonal e Secretaria contra la Violencia Sexual,
Explotacion y Trata de Personas —SVET-
Guatemala e Esperanza Juvenil
Zona 2
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Instituciones de EPS / Supervisor - Asesor
Licenciado Josué Samayoa Herrera: osamayoa@psicousac.edu.gt

Departamento Municipio Institucion
Huehuetenango | San Pedro | e Municipalidad EPSUM - Beca
Lic. Josué Necta
Samayoa
¢ Hospital Nacional Pedro de Bethancourt
e Instituto para Sefioritas Olimpia Leal — INSOL —
¢ Fundacién Familias de Esperanza — San Juan el Obispo - Beca
Antigua ¢ Red institucional de Derivacién y Atencion a la Victima
Sacatepéquez | Guatemala « Fundacion Rekko, - Beca
Lic. Josué e Asociacion Nuestro Ahijados - Beca
Samayoa. ¢ Escuela Nifios/as Trabajadoras/es
]
Ciudad Vieja ¢ Fundacion Nifios de Guatemala, Beca
Jocotenango ¢ Centro de Salud
San Bartolo e Instituto por cooperativa
Milpas Altas * Casa Aleluya
Sumpango e Centro de Salud
San Lucas e Centro de Rehabilitacion — EI manzanillo
¢ Centro de Atencion Mis Afios Dorados SOSEP
San Juan | « Municipalidad
Sacatepéquez
San Andrés ¢ Nuestros Pequefios Hermanos, Beca
) ltzapa
ChILTcE.II\;i;?ggO San Jqsé ¢ Municipalidad EPSUM, Beca
Samayoa Poaquil
San Pedro ¢ Fundacién Rekko, Beca
Yepocapa e Cooperativa San Pedro Yepocapa, Beca
Sacatepéquez Magdalena e Municipalidad, EPSUM, Beca
Milpas Altas
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Instituciones de EPS / Supervisora- Asesora
rperez@psicousac.edu.gt

Departamento | Municipio Institucion
Licda. Rosa Children International, Beca
Pérez de Zona 11
) ciudad
Chavarria Guatemala

Institutito Martinez Duran

Zona 12
San Lorenzo el Children International, Beca
Cubo

Children International, Beca
Patulul
Chimaltenango Children International, Beca
Tecpan Children International, Beca
Villa Canales Children International con beca

Instituciones de EPS / Supervisor - Asesor
Licenciado Francisco José Ureta Morales: fureta@psicousac.edu.gt

Departamento Municipio Institucion
Guatemala ¢ Municipalidad de Mixco
Lic. Francisco «EOUM No. 31 Dario Gonzélez (jornada matutina)
Ureta Mixco «INEB

¢ EOUM No. 101 Primero de julio
¢ Organizacion RIMET, S.A.
e Centro de Salud Aldea Lo de Fuentes

e Parroquia San Cayetano, Ciudad de Plata Il

Zona7
e AMG Internacional, Colonia Verbena (matutina)
e |GSS Ceibal, matutina
e Facultad de Humanidades
Zona 12 .
e PAP — (matutino) EFPEM — USAC
¢ Unidad de Bienestar Estudiantil — USAC
Zona 13 ¢ Panaderia San Martin (1)
e Asociacion Solidaridad ASOL, Santa Rosita
Zona 16
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Instituciones de EPS / Supervisora - Asesora
Licenciada Jeniffer Mariela Arenales: jarenales@psicousac.edu.gt

Departamento Municipio Institucion
Guatemala San José e Instituto Nacional de Educacién Basica INEB.
Licda. Jeniffer Pinula
Arenales
¢ Patronato del Diabético
Zonal ¢ Fundacion Pediatrica Guatemalteca
Guatemala
e CODISRA
e Instituto para Sefioritas Belén
Zona 6 e Alcaldia Auxiliar, Municipalidad de Guatemala
Zona?9 e FLACSO
¢ Escuela Oficial Urbana de Nifias Republica de Colombia
Zona 1l
¢ Bienestar Estudiantil (Seccion Socioeconémica)
Zona 12
Guatemala
¢ Escuela Oficial Urbana Mixta No. 85, Lomas del Norte
Zona 17

Instituciones de EPS / Supervisora - Asesora
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Licenciada Gladys Enriquez: genriquez@psicousac.edu.gt

6a calle 11-44 zona 7 colonias Quinta Samayoa

Puestos
Centros y Direcciones de EPS/ETS disponibles
de EPS/ETS
Escuela oficial de parvulos No. 62 Colonia castafias zona 11, 32 1 puesto
Avenida 54-33 zona 11 Guatemala, Guatemala P
Centro de Salud San Miguel Petapa, direccién : 12. calle 1-09 zona 1 1 puesto
San Miguel Petapa, 2019 P
IMSA / Via 4 1-00, Zona 4, Edificio Campus Tec Il, Guatemala / 2020 |1, puesto
Centro Educativo, ONG, Sumpango Sacatepéquez. 1, puesto
Hospital San Vicente 11lave A 12-30 zona 7 La verbena 1 puesto
Instituto Oficial Mixto de Educacién Basica de Chinautla, Sector 2 1 puesto
Cerro San Julian. Ao 2020 P
Instituto de Cooperacién Social ICOS, Direccién 38 calle y 32 avenida 1 puesto
Colonia Amparo Il zona 7, afio de realizacion 2020 P
Escuela Oficial Urbana Mixta Confederacion Suiza N0.99 5ta. Avenida 1 puesto
4-96, colonia Castafias, zona 11, Villa Nueva, afio 2020 P
Escuela Oficial De Parvulos #24 Republica De Guatemala 1 puesto
16 av. 11-00 col. bellos horizontes, Zona 21, Ciudad Guatemala P
Instituto Normal para Sefioritas Centro América. 1a. Calle C 2-29, zona 3
) ) puestos
1 ciudad capital, Guatemala
Escuela Oficial Urbana No. 30 Otilia NUfiez Ariza, Jornada Vespertina 2 buestos
12 Calle 17-14 zona 1, Jornada matutina P '
Escuela Oficial Urbana Mixta No. 144 “Maria Luisa Aragdn” ubicada en 1 puesto
la 14 calle y 2da ave. Colonia la Verbena zona 7, ciudad, Guatemala P
Escuela Oficial Urbana Mixta # 122 Japon. Jornada Matutina 1 puesto
Instituto Central, 92. avenida 9na calle zona 1 ciudad capital 1 puesto.
Escuela de Musica Carlos F. Novella. 18 avenida 26- 68 proyecto 4-3
! 2 puestos
zona 6, ciudad Guatemala.
Escuela Oficial # 65
2 puestos
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Instituciones de EPS / Supervisora - Asesora
Licenciada Flor de Maria Palencia

Correo electroénico: fpalencia@psicousac.edu.gt

Departamento | Municipio Institucion
Guatemala e LAMBA: Colectivo de hombres transformacion
Ciudad Zonal
capital
Zona 2 ¢ INCIDEJOVEN: Red de jovenes para la incidencia politica
(epesista social)
e Hospital Roosevelt, Clinica del Nifio Sano
Zona 11 ¢ Hospital Roosevelt, Salud Mental

e UNADE- CUM Unidad de Apoyo y Desarrollo Estudiantil,
Facultad de Medicina

Mixco, zona 3

e Caritas Arquidiocesanas

Mixco, zona 2

e La Alianza

Amatitlan

¢ Direccion Municipal de la Mujer

Instituciones de EPS / Supervisor - Asesor
Licenciado Domingo Romero: dromero@psicousac.edu.gt

Departamento Municipio Institucion
Zona 7 e Hogar Integral Senilia —-ETS—
Guatemala
Lic. Domingo . 10 e Premiun restaurante de América
Romero ona ®
Zonall * FACES
e CEJUSA
Zona 21 e Instituto Justo Rufino Barrios —ETS—
Escuintla ¢ Ingenio San Diego Trinidad
Masagua
¢ INTECAP
Villa Nueva
e Centro de Salud Villa Nueva
e Fundacién Débora
Amatitlan e Escuela Claudia Echeverria

e Centro de Salud Amatitlan
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Lic. Domingo e TARSA
San Lucas

Romero Sacatepéquez

Supervisor pea

Instituciones de EPS / Supervisor - Asesor
Licenciado Estuardo Espinoza
Correo Electronico: eespinoza@psicousac.edu.qt

Departamento Municipio Institucion
Progreso
Lic. Estuardo
. Guastatoya L

Espinoza ¢ Municipalidad (1)

Guatemala Chinautla e Parroquia Hermano Pedro Colonia Santa Marta (2)
San Pedro e Fundacion Familia de Esperanza — Beca (3)
Ayampuc

Guatemala zona s e Escuela Nacional de Nifias Republica de Libano

e Hospital General San Juan de Dios Neuropsicologia
o Hospital General San Juan de Dios Encamamiento

Zonal
o Hospital General San Juan de Dios, departamento de Medicina
Fisica
Zona 12 e Escuela Trabajo Social, USAC, Ciudad Universitaria, Z. 12
Zona 18 e Guarderia Nazareth
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